STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W STOWARZYSZENIU JACHTKLUB ELBLAG

WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH

L. Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego.
1. Identyfikacja matoletniego i jego relacji w stosunku do osoby, z ktorg przebywa polega na:
a) spytaniu maloletniego o jego tozsamos$¢ oraz o jego relacje w stosunku do osoby, z ktorg

przybyl na teren obiektow Stowarzyszenia lub na zajecia Elblaskiej Szkotki Zeglarskiej. Nastepnie
nalezy poprosi¢ o dokument tozsamos$ci matoletniego lub inny dokument potwierdzajacy, ze osoba
dorosta ma prawo do sprawowania opieki nad maloletnim.

II. Procedura w przypadku okolicznosci wskazujacych na skrzywdzenie matoletniego.

1. Uzasadnione podejrzenie krzywdzenia matoletniego wystepuje wtedy, gdy:

a) matoletni ujawnil pracownikowi Stowarzyszenia fakt krzywdzenia;

b) pracownik Stowarzyszenia zaobserwowat krzywdzenie;

c) matoletni ma na sobie $lady krzywdzenia, a zapytany odpowiada niespojnie lub chaotycznie i
popada w zakltopotanie, badZ wystepuja inne okoliczno$ci mogace wskazywac na krzywdzenie.

2. W kazdym przypadku nalezy zadbaé o bezpieczenstwo maloletniego, ktory powinien

przebywacé pod opieka pracownika Stowarzyszenia do czasu przyjazdu policji.
1. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy personelem obiektu, a maloletnimi.

1. Pracownicy Stowarzyszenia maja obowigzek szczegélnej dbatosci o dobro matoletnich
przebywajacych na terenie obiektow Stowarzyszenia oraz w trakcie zaje¢ Elblaskiej Szkotki
Zeglarskiej i reagowania na kazde zdarzenie $wiadczace lub mogace uzasadnia¢ podejrzenie
krzywdzenia maloletniego.

2. Zabronione jest stosowanie wobec matoletnich przebywajacych na terenie obiektow
Stowarzyszenia oraz w trakcie zaje¢ Elblaskiej Szkotki Zeglarskiej jakiejkolwiek formy oraz
naruszania ich nietykalnosci cielesne;j.

3. Pracownikom Stowarzyszenia zabrania si¢ przebywania na terenie obiektow Stowarzyszenia z
matoletnimi w pokojach hotelowych lub tazienkach bez obecno$ci rodzica, opiekuna prawnego lub
innej upowaznionej do takiej opieki osoby, za wyjatkiem sytuacji udzielania pierwszej pomocy.

4, W  przypadku uzasadnionej okoliczno$ciami potrzeby tymczasowego pozostawienia
maloletniego pod opieka pracownikow Stowarzyszenia, matoletni powinien przebywaé pod taka
opieka w miejscu ogélnodostepnym.

5. Zabronione jest zachowywanie si¢ wobec matoletnich w sposdb niestosowny, poufaty,
dwuznaczny.

6. Kontakt pracownikéw Stowarzyszenia z maloletnimi nigdy nie moze by¢ niejawny badz
ukrywany, nie moze wigza¢ si¢ z jakakolwiek gratyfikacja.

7. Kontakt pracownikéw Stowarzyszenia z maloletnimi powinien odbywaé si¢ wylacznie w
godzinach ich pracy, w miejscach ogoélnodostepnych i dotyczy¢ celow mieszczacych sie w zakresie
obowiazkéw zwigzanych z wykonywang praca.

8. Pracownicy Stowarzyszenia nie zapraszaja matoletnich do swojego miejsca zamieszkania, nie
spotykaja si¢ z nimi prywatnie poza godzinami pracy.
9. Pracownicy Stowarzyszenia nie nawigzuja kontaktéw z matoletnimi poprzez przyjmowanie

badz wysytanie do nich zaproszen w mediach spotecznosciowych i nie kontaktujg si¢ z nimi poprzez
prywatne kanaty komunikacji.

Iv. Zasady dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi.

1. Podstawowa zasada relacji miedzy matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzglgdniajace
godnos¢ i potrzeby innych maloletnich.

2. Matoletni miedzy soba powinni tworzy¢ atmosfere, ktora promuje tolerancje i poczucie

odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie.



3. Matoletni angazowani sg w dziatania, w ktorych majg mozliwos$¢ aktywnego uczestniczenia,
podejmowania wspoétdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym ksztaltujacego pozytywne
relacje z osobami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz niepetnosprawnosciami.

4, Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek matoletniego, w jakiejkolwiek formie;

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych;

d) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow, kierowanie
obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grozb;

f) utrwalanie wizerunku innych os6b poprzez nagrywanie i fotografowanie bez uzyskania zgody
oraz w sytuacjach intymnych lub mogacych zawstydzi¢;

g) udostepnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i zazywanie ich.

V. Zasady dotyczace korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet.

1. Bezpieczne korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu obejmuje
nastepujace zasady:

a) nie nalezy podawaé swoich danych osobowych, takich jak: imie, nazwisko, numer telefonu
czy adres domowy;

b) nie nalezy rozpowszechnia¢ swojego wizerunku, a w przypadku publikacji zdje¢ w sieci
nalezy zadba¢, aby dostgp do nich miaty wylacznie osoby znajome;

c) nie nalezy udostepnia¢ zdjg¢ nieznajomym, w szczeg6lnosci zdje¢ intymnych czy w
niepetnym ubraniu;

d) nie nalezy atakowac nikogo w sieci, niezaleznie od tego, jakie poglady gtosi;

e) nie nalezy pokazywac agresji oraz stosowac grozb;

f) nalezy informowaé¢ rodzicow lub pracownikow Stowarzyszenia o kazdym przypadku
napotkania w sieci tresci, ktore wydajg si¢ nielegalne, czy w jakikolwiek sposéb wywotuja niepokdj;
2) nalezy informowa¢ rodzicow lub pracownikow Stowarzyszenia o propozycjach spotkania
otrzymanych od internetowych znajomych;

2. Korzystanie z komputera, tabletu czy smartfona przez zbyt dlugi czas moze zaszkodzi¢

zdrowiu i sta¢ si¢ przyczyng uzaleznienia.
VI. Zasady ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet.

1. W sytuacji znalezienia niebezpiecznych tre$ci na komputerze lub ujawnienia zjawiska
cyberprzemocy nalezy powiadomi¢ pracownikéw Stowarzyszenia, ktorzy zobowigzani sa
bezzwlocznie powiadomi¢ kierownika Stowarzyszenia.

VII.  Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

1. Plan wsparcia uwzglednia w szczegdlnosci:

a) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie matoletniemu bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia popetnienia przestepstwa do organdéw §cigania;

b) zaproponowanie formy specjalistycznej pomocy.



